Statut

JARACZEWSKIEGO STOWARZYSZENIA WEDKARSKIEGO
”JSW PANIENKA”

Rozdzial 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba, charakter prawny.

§1.

JARACZEWSKIE STOWARZYSZENIE WEDKARSKIE ”JSW PANIENKA” zwane dalej
Stowarzyszeniem, moze uzywac skrotu: ”JSW PANIENKA”

§ 2.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizowania celow
statutowych w ramach obowigzujacych przepisow prawnych stowarzyszenie moze prowadzic¢
dziatalnos$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w Goli, ul. Jaraczewska 23, 63-233 Jaraczewo, Gmina
Jaraczewo, Powiat Jarocinski.

§ 3.

Stowarzyszenie jest zarejestrowane 1 posiada osobowos$¢ prawna.

§ 4.

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o0 stowarzyszeniach
(Dz.U. z 2020r. poz.2261), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2020 poz. 1057 z p6zniejszymi zmianami), ustawy z dnia 25 czerwca 2010
r. o sporcie (Dz. U. z 2020, poz. 1133) oraz niniejszego statutu.

§5.
1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci, odznak 1 znakOw organizacyjnych z zachowaniem
obowigzujacych w tym zakresie przepisow.
2. Wzory pieczgci, odznak i znakow organizacyjnych okresli uchwata Zarzadu Stowarzyszenia.



Rozdzial 2

Cele i Srodki dzialania

§ 6.

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest organizowanie wedkarstwa, jako racjonalnej formy

wypoczynku i rekreacji, stwarzanie czlonkom stowarzyszenia dogodnych warunkow wedkowania,
rozwijania ws$rod nich umilowania przyrody i1 krzewienia znajomosci gospodarki rybacko-
wedkarskiej, ksztalttowanie postawy obywatelskiej i1 etyki wedkarskiej oraz dziatanie na rzecz
ochrony i racjonalnego uzytkowania wod 1 srodowiska naturalnego.

§7.

Cele, o ktorych mowa w § 6, Stowarzyszenie realizuje poprzez prowadzenie dziatalnosci
nieodptatnej 1 odplatne;j:

1. W zakres dziatalnosci nieodptatnej wchodza zadania:

a)

b)

c)

d)

9)
h)

)

K)

Wedkowanie, ochrona lowisk, zwalczanie kilusownictwa oraz pozyskiwanie nowych
terenéw wedkarskich

Planowanie i organizowanie zycia sportowego mieszkancow Gminy ze szczegdlnym
uwzglednieniem mlodziezy.

Szerzenie zdrowego stylu zycia poprzez angazowanie czlonkéow 1 sympatykow
Stowarzyszenie do uczestnictwa w réznorodnych formach aktywnosci ruchowej
dostosowanej do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych.

Uczestniczenie w imprezach sportowych, rekreacyjnych i turystycznych organizowanych na
terenie Gminy i poza jej terenem.

Organizowanie imprez sportowych propagujacych kulture fizyczna i wspolzawodnictwo
sportowe.

Organizowanie imprez turystycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem poznawania
wlasnego regionu, jego tradycji oraz propagowanie ochrony przyrody i naturalnego
srodowiska cztowieka. Inne dziatania majace na celu propagowanie zdrowego i trzezwego
stylu zycia.

Ochrona prawna i reprezentowanie interesow cztonkéw Stowarzyszenia.

Organizacja szkolenia sportowego 1 wedkarskiego,

wspolpraca ze szkotami, klubami sportowymi, uczelniami, zwigzkami sportowymi,
federacjami i stowarzyszeniami sportowymi (réwniez mi¢dzynarodowymi),

szerzenie zdrowego stylu zycia poprzez angazowanie czlonkéw 1 sympatykow
Stowarzyszenia do uczestnictwa w roznorodnych formach aktywnosci ruchowej
dostosowanej do wieku, stopnia sprawnosci 1 zainteresowan,

organizowanie imprez turystycznych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem poznawania
wlasnego regionu, jego tradycji oraz propagowanie ochrony przyrody i naturalnego
srodowiska czlowicka,

organizowanie sportu i rekreacji os6b niepetnosprawnych,



m) organizowanie szkolen, spotkan i seminariow,
n) stwarzanie cztonkom Stowarzyszenia dogodnych warunkéw do wedkowania,
0) zapewnienie mozliwie najlepszej kadry szkoleniowej, obiektow, urzadzen i sprzetu,

p) rozwdj kontaktow i wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi klubami, organizacjami,
stowarzyszeniami, instytucjami i osobami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie
wedkarstwa,

q) tworzenie, utrzymywanic oraz zagospodarowywanie terenéw i obiektow do uprawiania
wedkarstwa,

r) wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz jednostkami administracji
rzadowe;j,

S) organizowanie prelekcji, wystaw, zajec i szkolen upowszechniajgcych wedkarstwo,

t) aktywizacja spoteczenstwa, wspieranie inicjatyw czlonkéw Stowarzyszenia oraz
promowanie i organizowanie wolontariatu;

u) rozpowszechnianie materiatdbw edukacyjnych oraz innych zwigzanych z promocjg
| wspieraniem celow statutowych;

V) podejmowanie, w ramach obowigzujacych przepisow, innych czynnosci i srodkow dziatania
zwigzanych z realizacja celow statutowych Stowarzyszenia.

2. W zakres dziatalno$ci odptatnej wchodza zadania:

a) organizowanie zaj¢¢ wedkarskich sportowych i rekreacyjnych dla dzieci, mlodziezy
i dorostych,

b) organizowanie imprez wedkarskich sportowych i innych (towarzyszacych),

C) wspoldziatanie w organizowaniu szkolenia i doskonalenia kadry trenersko-instruktorskiej,

d) planowanie i organizowanie zycia wedkarskiego sportowego mieszkancow Gminy
ze szczegolnym uwzglednieniem miodziezy,

e) uczestniczenie w imprezach wedkarskich sportowych, rekreacyjnych i turystycznych
organizowanych na terenie Gminy i poza jej terenem,

f) organizowanie imprez sportowych propagujacych wedkarstwo 1 wspotzawodnictwo
sportowe wedkarskie 1 innych (towarzyszacych),

g) organizowanie zgrupowan, obozow wedkarskich sportowych i wedkarskich rekreacyjnych,
letniego izimowego wypoczynku w formie obozéw sportowych 1 sportowych-
rekreacyjnych,

h) kontrolg realizacji przyjetych procesow szkoleniowych,

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ przede wszystkim na spolecznej pracy swoich cztonkow
I dziataczy.

Dla realizacji okreslonych celow statutowych Stowarzyszenia moze zatrudnia¢ pracownikow

§ 8.

Stowarzyszenie moze realizowa¢ swoje zadania statutowe we wspotdziataniu z jednostkami
samorzadu terytorialnego, jednostkami administracji rzadowej, jednostkami organizacyjnymi
jednostek samorzadu terytorialnego, organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.



Rozdzial 3

Czlonkowie ich prawa i obowiazki

§9.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych
2. Wspierajacych
3. Honorowych
§ 10.
1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby, ktore ztoza pisemng deklaracje,
zaplaca wpisowe i1 zostang przyjete przez Zarzad Stowarzyszenia.
2. Niepetnoletni moga by¢ czlonkami Stowarzyszenia za zgoda ich przedstawicieli

ustawowych.

§ 11.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

1.

Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Stowarzyszenie z biernym i czynnym prawem
wyborczym z ograniczeniami okre$lonymi w art.3 ust.2 i 3 ustawy Prawo
0 stowarzyszeniach.

Zglaszanie propozycji 1 wnioskow wobec wladz Stowarzyszenia.

Uczestnictwa w zawodach 1 imprezach wedkarskich 1 rekreacyjnych organizowanych przez
Stowarzyszenie

Korzystania z wszelkich urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad
Stowarzyszenia

Korzystanie z innych uprawnien wynikajacych z dziatalnosci statutowe;.

§ 12.

Czlonkami wspierajacymi moga by¢ osoby prawne 1 osoby fizyczne, ktdre popieraja cele

Stowarzyszenie, zostang przyjeci przez Zarzad Stowarzyszenia i deklaruja pomoc materialno —

finansowg dla Stowarzyszenia.

§ 13.

Czlonkowie wspierajacy maja prawo do:

1.

2.
3.

Uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swoich delegatow w Walnym Zebraniu
Stowarzyszenia.

Zgtaszania wnioskdéw 1 propozycji wobec wtadz Stowarzyszenie.

Korzystanie z innych uprawnien okre$lonych przez Zarzad Stowarzyszenia



§ 14

1. Cztonek honorowy:
a) czlonkiem honorowym jest osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad
W dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia
b) o nadaniu honorowego cztonkostwa decyduje Zarzad droga stosownej uchwaty, ktora
zapada absolutng wigkszoscig glosow.

§ 15.
Do obowigzkoéw cztonkdé6w Stowarzyszenia nalezy:

1. Branie czynnego udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia.

2. Przestrzeganie postanowien statutu i uchwatl wiadz Stowarzyszenia.

3. Godne reprezentowanie Stowarzyszenia.

4. Placenie skladek na zasadach ustalonych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.

§ 16.
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje poprzez:

1. Dobrowolne wystapienie zgloszone na pismie do Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Skreslenie z listy cztonkéw uchwalg Zarzadu w przypadku wykluczenia z Stowarzyszenia
Z powodu naruszenia postanowien statutu, lub uchwat wtadz Stowarzyszenie.

3. Skreslenie z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek cztonkowskich.

4. Smier¢ cztonka lub utrate osobowosci prawnej przez czlonka wspierajacego.

Rozdzial 4

Wladze Stowarzyszenia

§17.

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Stowarzyszenia
2) Zarzad Stowarzyszenia.
3) Komisja Rewizyjna.

2. Komisja Rewizyjna jest organem odrgbnym od Zarzadu Stowarzyszenia i nie podlega mu
w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru.

3. Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat. Wybdr nastgpuje
W gltosowaniu tajnym lub jawnym w zalezno$ci od decyzji Walnego Zebrania
Stowarzyszenia.

4. O ile postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia
zapadaja zwykla wiekszoscig glosoéw w glosowaniu tajnym lub jawnym z zastrzezeniem, ze
decyzje w tej sprawie podejmie Walne Zebranie Stowarzyszenia.



§ 18.

. Walne Zebranie Stowarzyszenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenie i moze by¢
zwolywane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.
. Walne Zebranie Sprawozdawcze zwolywane jest przez Zarzad raz na rok.
. Walne Zebranie Sprawozdawco- Wyborcze Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad raz
na piec lat.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad
Stowarzyszenia:

a) z wlasnej inicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia

b) nawniosek Komisji Rewizyjnej

c) nawniosek 1/3 ogodtu cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia odbywa si¢ nie pdzniej niz wciggu miesigca
od ztozenia wniosku lub podjecia uchwaly i obraduje nad sprawami, dla ktoérych zostato
zwolane.
. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecno$ci
€O najmniej 2 cztonkow uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych o ile termin ten byl podany w zawiadomieniu.
. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 19.

. Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia naleza:

a) uchwalanie programéw wedkarskich, organizacyjnych, finansowych regulaminu towisk
dla dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i komisji Rewizyjnej

€) uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia.

d) wybor lub odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

e) podejmowanie uchwatl o zmianie statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia

f) ustalanie wysokosci i trybu ptacenia sktadek cztonkowskich

g) rozpatrywanie rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania
Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co

najmniej 72> cztlonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na

liczbe obecnych o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.

. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zaproszone przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 20.

. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 5 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia.

. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, zastgpce prezesa, sekretarza i skarbnika.

. Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Walne Zebranie Cztonkéw w drodze uchwaty



4.

5.

6.

7.

Zebrania Zarzadu Stowarzyszenie odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby nie rzadziej jednak niz

jeden raz na kwartat.

Do wazno$ci uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia konieczna jest obecno$¢ co najmniej 2
cztonkéw Zarzadu w tym prezesa lub zastepcy prezesa.

W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu, dzialalno$cig Stowarzyszenia kieruje prezes
lub zaste¢pca prezesa.

Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtosow.

§ 21.

Do zadan Zarzadu Stowarzyszenia nalezy kierowanie biezacg dzialalno$cig Stowarzyszenia
w okresach pomigdzy Walnymi Zebraniami Stowarzyszenia, a w szczegolnosci:

=

©ooN R

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu

kierowanie biezaca dziatalnos$cig Stowarzyszenia

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia

uchwalanie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych

powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych

przyjmowanie i skreslanie cztonkow

zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami
sktadanie sprawozdan z dzialalno$ci Stowarzyszenia

wykonywanie innych czynno$ci nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania
Stowarzyszenia 1 wytacznej kompetencji Komisji Rewizyjne;j.

§ 22.

. Czlonek Zarzadu Stowarzyszenia moze by¢ zawieszony w czynnos$ciach lub odwotany ze

skladu Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziata niezgodnie statutem
badZz w inny sposob zawiodt zaufanie cztonkéw Stowarzyszenia.

. Uchwale o zawieszeniu w czynnos$ciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje Walne

Zebranie wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

§ 23.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujagcym dziatalno$¢ Stowarzyszenia

. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie

Stowarzyszenia.
Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego 1 Sekretarza.

Do waznos$ci obrad oraz podejmowanych uchwatl wymagana jest obecnos¢ 2/3 cztonkow
komisji. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty wiekszoscig gtosow.



§ 24.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1.

1.

nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowej,

nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

§ 25.

Do czynno$ci Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

kontrola dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia odbywaé si¢ bedzie w miare
potrzeb , nie rzadziej niz raz na roku .

. wydawanie zalecen pokontrolnych, a w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,

okreslenie termindéw, oraz sposobow ich usuniecia.

sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dzialalno$ci na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia
oraz stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe¢ udzielenia absolutorium Zarzadowi
Stowarzyszenia.

sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwal, postanowien i przedsiewzie¢
Zarzadu Stowarzyszenia, jezeli Komisja Rewizyjna dojdzie do wniosku, ze spowoduja lub
mogg spowodowac nieprawidlowosci w dziataniu Stowarzyszenia.

wystepowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia,
wzglednie z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia
niezgodnych z prawem lub statutem, badZ istotnymi interesami Stowarzyszenia, dziatan
Zarzadu.

§ 26.

. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej

sktadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem
lub przepisami prawa, badZz w inny sposob zawiodt zaufanie Stowarzyszenia.

. Uchwale o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu czlonka Komisji Rewizyjnej

podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw 2/3 glosOw przy obecno$ci co najmniej polowy
uprawnionych do gltosowania.

§ 27.

. W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej, organom tym

przystuguje prawo dokooptowania nowych cztonkow sposrod cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Liczba os6b dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 pochodzacych z wyboru.



Rozdzial 5

Wyroznienia i kary

§ 28.

. Za udzial w realizacji zadan Stowarzyszenia przyznawane sg wyrdznienia i nagrody.
. Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznien i nagrod okresla regulamin uchwalony przez
Zarzad Stowarzyszenia 1 zatwierdzony przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.

§ 29.

. W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwal wladz Stowarzyszenia, Zarzadowi
przystuguje zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Stowarzyszenia
prawo wymierzania nastgpujacych kar:

a) upomnienia

b) nagany

C) zawieszenie w prawach czlonka

d) wykluczenie
. Od uchwaty Zarzadu o ukaraniu — cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo odwotania
si¢ do Walnego Zebrania Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez niego
Uchwaty Zarzadu w tej sprawie.
. Uchwata Walnego Zebrania Stowarzyszenia o ukaraniu jest ostateczna.

Rozdzial 6

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 30.

. Na majatek Stowarzyszenia sktadajg si¢ nieruchomosci oraz fundusze.

. Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢:

a) sktadki cztonkowskie

b) darowizny, zapisy, spadki, srodki pochodzace z ofiarno$ci publicznej,
c) dochody z wtasnej dziatalnosci,

d) dochody z majatku stowarzyszenia,

e) dotacje, subwencje na realizacje¢ zadan publicznych,

f) udziaty, lokaty.

. Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest w catosci na realizacje statutowych celéw oraz
na pokrycie niezbednych kosztow Stowarzyszenia.

. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jej cztonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi
cztonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa



w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
s3 zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

5. Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow
organdw lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
osOb trzecich, w szczegdlno$ci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub
na preferencyjnych warunkach.

6. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, czlonkow
organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

7. Zabrania si¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, czltonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich osoéb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 31.

Do reprezentowania Stowarzyszenia, udzielania petnomocnictw, podpisywania w imieniu
Stowarzyszenia umow i dokumentoéw, w tym dotyczacych zaciggania zobowigzah majatkowych,
wymagane sg podpisy dwdch osob sposrdd nastepujacych: prezesa, zastepcy prezesa, skarbnika.

Rozdzial 7

Sekcje Stowarzyszenia

§ 32.

Sekcje sa jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenie tworzonymi przez Zarzad w celu realizacji
statutowych zadan w poszczegdlnych dyscyplinach wedkarskich sportu, rekreacji i turystyki.

§ 33.

Dziatalno$cig sekcji kierujg kierownicy powolani przez Zarzad w oparciu o regulamin sekcji
uchwalony przez Zarzad 1 zatwierdzony przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.

§ 34.

Sekcje grupuja cztonkow Stowarzyszenia zgodnie z ich zainteresowaniami.

Rozdzial 8

Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 35.

Zmiany Statutu Stowarzyszenia mogg nastagpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Stowarzyszenia podjete wigkszoscig 2/3 glosdw przy obecnosci co najmniej potlowy uprawnionych



do glosowania.

§ 36.

1. Rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Stowarzyszenia podjetej wickszoscig 2/3 glosow przy obecnos$ci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

2. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia okre$la tryb likwidacji, cel na jaki ma by¢
przeznaczony majatek oraz powola komisje likwidacyjng, ktora realizuje uchwate
0 rozwigzaniu Stowarzyszenia.

3. Majatek likwidowanego Stowarzyszenia musi by¢ przekazany organizacji 0 podobnych
celach statutowych.



